Organigramm Personalamt Kanton Solothurn 


Ab 1. Mai 2023 


Rechtsdienst und Versicherungen 
Dominik Keller 
Stv. vakant 


Leiter Personalamt 
Urs Hammel 80% 
Stv. Reto Jost 


Personaldienste und Systeme 
Reto Jost 
Stv. Bruno lneichen 


ee 


Personalentwicklung und 
-Information 
Ruth Greber 
Stv. Astrid Szelpal 


‚Arbeitsrecht und Verfahrensführung 
vakant 


Fachmann Versicherungen / 
HM Leistungsfallmanagement 
Rolf Lehmann 


Sachbearbeiterin Versicherung 
vakant 


2023_05_Organigramm-PA / Freitag, 5. Mai 2023 / DW 


Personaladministration 
Sandra Ciarcia 


Dienste und Lohnsystem 
Bruno lneichen 80% 


Lohnwesen 
Carmen Faigaux 90%. 


Fachfrau Personalentwicklung 
Astrid Szelpal 70% 


Fachfrau Personaladministration 
Cornelia Tosato 


Fachmann Dienste 
David Wenger 90% 


Fachfrau Lohn & SAP HCM 
Manuela Trösch 


Praktikantin 
Pascale Seger 80% 


Fachfrau Personaladministration 
Karin Brunner 80% 


Cafeteria 
Daniela Müller 40% 
Heidi Studer-von Büren 30% 
Jacqueline Christ-Vuille 10% 


Fachfrau Lohn 
Regula Ziegler 


Projektleiterin Berufliche 
Grundbildung 
Andrea Hamidi 40% 


Fachfrau Personaladministration 
Regula Sesseli 40% 
Annett Schneider 50% 


Sachbearbeiterin eDossier 
Sabrina Hawkes 20% 


Fachfrau Lohn 
Monika Jarrousse 


Fachmann Berufliche 
Grundbildung 
Roger Stöckli 60% 


Sachbearbeiter Lohn 
Domenico Verde 


Sachbearbeiterin Lohn 
Andrea Wisler 50% 


3 Lernende KV Personalamt 


Leiterin lokale 
üK-Organisation 
Sabrina Ryser 40% 


Case Managerin 
Judith Lorenz 80% 


Case Manager 
Jörn Freundenberg 50% 


Sachbearbeiterin 
Karin Lehmann 60% 


Leiterin Employer Brand 
& HR Marketing / Inteme 
Kommunikation 
Yvonne Böttinger 


